COMUNE DI CANEPINA

PROVINCIA DI VITERBO

SETTORE TECNICO

P.za Garibaldi n° 23 Canepina (VT) — Tel. 0761/7809%ax 0761/750960 —

AVVISO PUBBLICO
SELEZIONE

CONFERIMENTO INCARICO CO.CO.CO
UFFICIO TECNICO COMUNALE

I Comune di Canepina indice una selezione per il conferimento n°l incarico di Collaborazione Coordinata
Continuativa presso l'ufficio tecnico comunale.

Oggetto incarico : 1) Attivita di progettazione — studi - ricerche a supporto del Responsabile
Ufficio Tecnico in tutti i casi in cui si provveda alla progettazione interna ai
sensi art.90, comma 1, lettera a) D.L.vo 163/06;
2) Attivita di consulenza per la predisposizione di piani concernenti i rapporti
con la Regione Lazio in materia di zone di consolidamento e zone sismiche;

Durata dell'incarico : Anni tre.
Struttura di riferimento  : Responsabile Ufficio Tecnico Comune di Canepina;
Compenso : €. 8.000,00 annui soggetto a ribasso. Pagabile in rate trimestrali.

Trattenute fiscali e previdenziali di legge.

Requisiti : 1) Laurea in Architettura. In caso di nuovo ordinamento triennio+biennio;

2) lIscrizione all' Albo Professionale;

3) Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione
Europea;

4) Godimento dei diritti civili e politici;

5) Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di
provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

6) Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;




Criteri di selezione :

Modalita di partecipazione
alla selezione

Pubblicazione

Canepina li 23/04/2008

Ad ogni singolo curriculum e all'offerta presentata viene attribuito un punteggio
che valuti i seguenti elementi fino al concorso massimo di punti 100:

1.

Esperienza maturata con incarico continuativo presso Pubbliche
Amministrazioni : punti 10 per ogni anno fino ad un massimo di punti 50;

Qualificazione professionale valutabile in base allimporto dei progetti
presentati ed approvati da pubbliche amministrazioni massimo punti 26:

a) Progettazione fino a €. 100.000,00 punti 5 ( si possono cumulare piu

progettazioni);

b) Progettazione da €. 101.000,00 a €. 500.000,00 punti 10 ( si possono

cumulare piu progettazioni);

c) Progettazioni superiori a €. 501.000,00 punti 26 (si possono cumulare piu

progettazioni);
i punteggi conseguiti nelle suddette categorie non sono cumulabili tra loro;

3) Riduzioni sul compenso annuale fissato nel presente avviso massimo

punti 24 con la seguente formula:

offerta x 24 / totale somme offerte = punti

Per poter partecipare alla selezione i candidati dovranno far pervenire, entro
il termine perentorio del 10/05/2008 al seguente indirizzo: Comune di
Canepina - Ufficio Tecnico- Piazza Garibaldi 23 — 01030 Canepina (VT), un
plico spedito per posta o consegnato a mano. Il plico, sul quale sono riportati
i dati identificativi del candidato, sigillato con nastro adesivo e controfirmato
sui lembi di chiusura, deve recare la seguente dicitura: “ conferimento
incarico CO.CO.CO. Ufficio Tecnico”.

Il plico deve contenere il curriculum ed una autodichiarazione resa ai sensi
DPR 445/00 attestante il possesso dei requisiti richiesti ed il prezzo annuale
offerto per il conferimento dell'incarico espresso in cifre ed in lettere. |
suddetti documenti devono essere sottoscritti dal candidato ed
accompagnati da una fotocopia di un documento di riconoscimento.

Il presente avviso viene pubblicato per 15 giorni all’Albo Pretorio e sul sito
Web del Comune.

Il Responsabile del Settore Tecnico
F.to Ing. Luigi Nardi



